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KUUSALU KESKKOOLI ÕPPE- JA KASVATUSTÖÖALAL VABADE 

AMETIKOHTADE KONKURSI KORRALDAMISE KORD  

1. ÜLDSÄTTED 

1.1 Vaba või vabaneva õpetaja, õppejuhi ja teiste õppe- ja kasvatusalal töötavate ametikohtade 

täitmiseks korraldatakse konkurss. 

1.2. Konkursi teade avaldatakse meediakanali(te)s (näiteks: kooli koduleht, kooli 

sotsiaalmeediakanali(te)s, Õpetajate Leht, Sõnumitooja, Postimees, töökuulutuste portaalis vms). 

1.3. Konkursi teate avaldamise korraldab kooli direktor. 

1.4. Kandidaadile esitatavad nõuded kehtestab kooli direktor, arvestades pedagoogide 

kvalifikatsiooninõudeid. 

1.5. Konkursi protsessi on võimalik kaasata huvitatud osapooli: 

Komisjoni saavad kuuluda: 

• Kooli hoolekogu esindaja  

• Õpetajate esindaja 

• Usaldusisik  

• Kooli juhtkonna liige 

• Direktori asetäitja (tema valimisel on komisjonis kaks õpetajate esindajat)  

• Direktor  

 

1.6. Konkursile saabunud taotlused edastatakse komisjoni liikmetele. 

1.7. Tehakse kindlaks kandidaatide vastavus konkursi teates esitatud nõuetele ja otsustatakse, 

keda kutsuda vestlusele.  

1.8. Pärast kandidaatide ärakuulamist valitakse sobivaim kandidaat. Kui kaasatud on huvitatud 

osapooled, arutab komisjon kandidaatide sobivust sellele ametikohale.  

1.9. Konkurss võidakse kuulutada luhtunuks juhul, kui konkursile kandideerijatest mitte ükski ei 



 
 

2 
 

vasta konkursi teates toodud nõuetele või ei osutu sobilikuks muudel põhjustel (nt ei lähe 

kandidaadi väärtusruum kokku kooli väärtustega).  

1.10. Kandideerinutele teatatakse komisjoni otsusest 3 tööpäeva jooksul alates otsuse 

vastuvõtmisest.  

 

2. MUUDATUSTE TEGEMINE KUUSALU KESKKOOLI ÕPPE- JA 
KASVATUSTÖÖALAL VABADE AMETIKOHTADE KONKURSI KORRALDAMISE 
KORRAS 

Kooli hoolekogu kehtestab kooli õppealajuhataja, õpetajate, tugispetsialistide ning teiste õppe- ja 

kasvatusalal töötavate isikute ametikohtade täitmiseks korraldatava konkursi läbiviimise korra 

direktori ettepanekul; 


